考核方式：该培训共设置5个实验技术讲座和20个实验项目，每个学生需听取3个技术讲座和及15学时的实验项目组合，培训合格后计1学分。

成绩考核为百分制：讲座20分+实验训练签到10分+课堂操作情况35分+实验报告35分（选其中1个实验项目撰写即可）。
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